Atelierele creative, cea mai rapida cale catre relaxare

Vi se intdmpla ca, atunci cand organizati un eveniment de wellness pentru angajati, sa va intrebati ce
activitati sa alegeti? Studiati oferte, cautati inovatie, doar ca sa-i motivati sa se ridice o ora de la birou si
sa se relaxeze.

La Wellington credemca feedback-ul de final de activitate este la fel de important ca planificarea in sine.
Unul dintre obiectivele acestei evaluari este s3 afldm ce isi doresc angajatii. In ce circumstante se simt ei
deconectati, ce experiente ar repeta cu placere. Raspunsurile deja nu ne maiiau prin surprindere. Ateliere
creative, mai multe alteliere creative si, la final, ATELIERE CREATIVE.

Ati putea crede ca angajatii sunt ,lipsiti de creativitate” si nu reusesc sa se gandeasca la altceva. De fapt,
intuitia le dicteaza corect. Atelierele cretive sunt activitati care relaxeaza, antreneaza si pozitiveaza starea
de spirit intr-un mod neinvaziv si natural.

Cum se intampla?

n primul rand, varietatea de workshop-uri si hobby-uri {i tine mereu interesati. Angajatilor le place s
incerce lucruri noi, sa-si testeze indemanarea si chiar s-o compare cu a colegilor, asa ca este foarte
posibil sa targetati un “public” cat mai divers.Si chiar sa-i motivati pe angajati sa intreprinda astfel de
activitati in timpul lor liber. Daca reusiti aceasta performanta, de a-i determina pe ei sa se simta
responsabili de propria lor relaxare mentala, atunci misiunea dumneavoastra devine mult mai usoara.

n orice caz, cu atelierele creative sunteti pe drumul cel bun pentru ci ele distrag atentia de la griji sau
temeri. Daca mintea le este incarcata de ganduri care alearga haotic si de apdsari care par a nu se mai
termina, o activitate care 1i absoarbe cu totul este extrem de relaxanta. Un workshop handmade, de
exemplu, necesita atentie neintrerupta. Astfel, mintea nu va mai avea “resurse” si pentru problemele
cotidiene, ci se va concentra, timp de o ora, asupra unui proiect nou.

Proiect care, odata dus la bun sfarsit, intdareste increderea in sine si in abilitatile proprii. Se intampla
adesea sa ne simtim nesiguri si sa punem la indoiala capacitatea noastra de a atinge un tel sau de a
depasi anumite obstacole. Executare unui obiect pas cu pas, in cadrul unui workshop do-it-yourself
actioneaza ca un set de laude si afirmatii pozitive cu impact asupra imaginii de sine. Si pentru ca
workshop-ul are o finalitate concreta, micul proiect va fi ulterior perceput de subconstient ca un trofeu
si va crea o ancora pozitiva legata de activitate in sine.

De multe ori, sentimentul de a fi reusit in Tndeplinirea sarcinilor din cadrul atelierului este o recompensa
suficientd, indiferent de varsta, nivelul de cariera sau de castigul financiar al participantilor. Asa ca nu
ezitati sa invitati toti angajatii companiei la ateliere creative.

Daca nu v-ati convins inca, existd un studiu...neasteptat publicat de Jurnalul Britanic de Terapie
Ocupationala care arata ca, dintr-un grup de 3500 de persoane, 31% au spus ca s-au simtit fericiti si 50%
foarte fericiti dupa un atelier de...tricotat.



