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SCHIMBARI IN MANAGEMENTUL SI STRATEGIA TREND CONSULT

Trend Consult, una dintre cele mai cunoscute companii de consultanta organizationala si de business din Romania,
anunta schimbari in echipa de management si strategia pentru perioada urmatoare.

Andrei Ristea preia functia de Managing Partner, Ciprian Todoca devine Sales Manager, in timp ce Marius Decuseara-
Brandenburg devine Head of Group Strategy, fiind responsabil de dezvoltarea Grupului de firme si de extinderea
internationala.

“Dupa 8 ani petrecuti impreuna, noi, partenerii din TREND, am ales sa ii acordam lui Andrei Ristea sansa de a avea grija
de mai mult decat de echipa noastra de vanzari. Astfel, incepand cu data de 1 iulie, Andrei devine noul Managing
Partner al Trend. El se va concentra pe cresterea amprentei noastre in piata din Romania prin dezvoltarea si
consolidarea pozitiei noastre ca furnizor preferat pe proiectele de consultanta pentru companiile multinationale
si antreprenoriale” — declara Marius Decuseara-Brandenburg.

“Urmarim o consolidare a zonei noastre clasice (training-ul) si ne uitam catre linii noi de produse din zona de consultanta
care ne pot duce catre cresteri de 10x. Capacitatea de research&development proprie, potentata de tehnologie,
genereaza constant prospetime si relevanta in interventiile noastre.

Vom continua sa ne implicam doar in proiecte care au sens si care pot produce rezultate pentru clientii nostri. Vom
continua sa ne dezvoltdm punctele forte: experienta consultantilor, capacitatea lor de a genera insight-uri puternice
clientilor nostri si metodologia pe care ne bazam interventiile.

“Consider ca am privilegiul de a avea grija de una dintre putinele companii din Romania care nu duce lipsa de
talente datorita culturii noastre puternice care ne face sa fim admirati ca angajator.” — afirma Andrei Ristea.

Cunoscut in lumea de business ca specialist in livrare de programe atat din zona de customer service, cat si din cea de
leadership si change management, Ciprian Todoca devine, de la 1 iulie, Managerul echipei de vanzari a Trend
Consult.

Plecand de la experienta si implicarea lui si in proiecte de consiliere individuala si dezvoltare personald, in anul 2016 el
a contribuit la crearea programului Trend de mindfulness si rezilienta emotionald. Referindu-se la propriile intentii
pentru perioada urmatoare, Ciprian spune: “Imi propun sa contribui la implementarea proiectelor cu impact pentru
clientii nostri, sa imbin zona de sales cu cea de aftersales, aducand un touch umanist si sa cresc o echipa de
vanzatori cu un nivel inalt de orientare catre client”.

TREND CONSULT este o companie antreprenoriald romaneasca dedicata oamenilor cu mentalitate de crestere care
doresc sa traiasca diferit si sa aiba impact in societate. Prezenta in piata de consultanta din anul 2000, compania ajuta
oamenii sa se schimbe in bine, oferindu-le programe de invatare relevante.

Planuri de viitor pentru TREND CONSULT

Astazi, Trend este recunoscut pentru capacitatea de a genera experiente de invatare memorabile, prin provocarea de
momente de "A-HA".

“Pe termen lung, ne propunem sa continuam experienta extinderii internationale si pe cea a dezvoltarii Grupului
Trend care include deja 4 companii: pe langa Trend, vorbim despre o companie care se ocupa cu dezvoltarea de
module de invatare (incluzand continut si metodologie de facilitare) destinate adultilor din mediul de business
si de o alta care se ocupa de dezvoltarea si implementarea de instrumente de diagnoza a culturii si
competentelor. Acestora li se adauga o organizatie care se concentreaza pe un proiect inovator care va aduce
impreuna oameni, locuri, continut si tehnologia necesara realizarii unui act de invatare cool.” — continua Marius,
in calitate de Senior Partner - Head of Group Strategy.



